| - Poste novateur Plateau du Jorat et Sauteruz

Eglise
Evangélique

Réformée =

du canton de

Pasteur.e, diacre ou animateur de paroisse (50 %)

Lieu : Poste témoignage Pionnier Enfance et famille

Echéance de postulation : 28.02.2024 Obligation de résidence : non

Mission / raison d’étre du poste

Ce poste a été occupé par Francine Guyaz au ler septembre
2022. 1l vise a consolider la dynamique enfance et famille pour
les paroisses du Plateau du Jorat et du Sauteruz (partenaires
du projet et du poste).

Il a pour but d’encourager la vie spirituelle chrétienne et les
liens communautaires, de créer des activités d’'immersion
Enfance et familleS afin d'augmenter la surface de contact avec
les enfants et les familles, ainsi que de répondre aux attentes.

Ce poste est disponible dés février 2024.

Descriptif / activités

e Développer un pole familleS a partir du projet existant a I’église de Bercher : permettre
aux familles distantes de I'Eglise de redécouvrir la force de I’'Evangile. Pour ce faire, il
s'agit de rencontrer des parents et leurs enfants pour construire avec eux des projets
qui encouragent et mettent a profit leurs compétences, leurs savoir-faire, tout en leur
permettant de fortifier leur foi en Jésus-Christ.

- 10 célébrations/évents par année en collaboration avec le pasteur du lieu
- Liens, contacts avec les familles des cercles A et B
- Accompagner le groupe de parents

e Développer des camps et évents plusieurs fois dans I'année (un camp d’été avec 90
personnes, un camp de Paques avec 30, créche vivante, jeu de piste de Paques...).

e Appuyer les groupes du culte de I'enfance des deux paroisses (6 monitrices, 4 a 5
groupes regroupant 60 enfants).

e Savoir (ou étre prét a apprendre a) communiquer (flyers, médias sociaux...), tant lors
qu’en dehors des temps de célébrations, avec les familles, les paroisses et les
municipalités.



Exigences / attentes

e Le:la ministre Enfance & familleS veille, en s’inscrivant dans le dynamisme du dispositif
de la catéchése adopté par le Synode, a renouveler et diversifier les accés a I’'Evangile
pour les enfants et les familles, a mettre en place ou dynamiser des communautés
spirituelles intergénérationnelles, participant ainsi a une biodiversité ecclésiale.

e FEtre présent aux plateformes cantonales, au colloque régional (au moins 2x an), &tre
en lien régulier avec les ministres des paroisses partenaires.

e Etre Chef de camp (ou étre prét a suivre la formation) et &tre motivé a poursuivre la
dynamique actuelle (2-3 camps par an).

Ministre prét a chercher des pistes de renouvellement pour notre vie d’Eglise.
Etre prét a collaborer avec et a répondre aux sollicitations des communes et sociétés
locales (par exemple participation aux fétes villageoises).

e Créer et densifier les liens, les contacts et veiller & la transmission de I'Evangile et de
la foi réformée aux personnes de tout age.

e Avoir une voiture est indispensable.

Votre dossier de postulation (format PDF) est a envoyer par email a
laurent.lasserre@eerv.ch, ainsi qu’en copie a I'ORH (claudia.bezencon@eerv.ch).
L'entretien avec la ComRep est prévu le 04.03.2024. ou selon entente avec vous.
1. CV (1 page)
2. Note thématique :

v" Quelles sont les raisons de votre postulation ? (max. 10 lignes)

v" Comment comprenez-vous les enjeux de ce poste ? (max. 1 page)

v" Au terme de votre premiére année dans ce poste, que souhaiteriez-vous avoir réalisé ?

(max. 2 page)
v" Dans notre région, que signifierait pour vous concrétement coopérer ? (max. 2 page)

Renseignements : Laurent Lasserre, coordinateur R5, 079 550 12 30,
laurent.lasserre@eerv.ch

21.12.2023



