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Pasteur.e ou diacre animateur (20 %) 

Lieu : Education spécialisée 

Echéance de postulation : 01.06.2024                Obligation de résidence : non 

 

Mission / raison d’être du poste 
Ce poste « protestant » est en lien avec les activités dites « cantonales » qui regroupent les 
aumôniers passant dans plusieurs institutions. Ils·elles se rencontrent en colloque 3 fois par an. 
Une grande liberté de travail est donnée à l'aumônier.ère, sur le site de Perceval. Des moyens 
sont mis à dispositions à la demande (salles, écrans, beamer, etc.). 

Descriptif / activités 
La fondation Perceval se trouve sur les hauts de St-Prex et occupe tout un quartier. Elle 
accueille des enfants, des adolescents et des adultes en situation de handicap mental. 
L’aumônier.ère évoluera dans les « structures » décrites ci-après : 

◦ Une école spécialisée, programme s’inspirant des écoles Waldorf  

◦ Formation des jeunes 

◦ Ateliers occupationnels et ADP, sur le site 

◦ Ateliers artisanaux, dans la zone du Glapin, à proximité de la gare 

◦ Des lieux d’hébergements externes à Aubonne, « la Coudraie et les Hêtres » 

https://www.perceval.ch/ 

Exigences / attentes 

• Capacité à se décentrer et être à l’écoute de personne en situation de handicap 

• Capacité à s’adapter à différents public cible : enfants  - adultes et personnes âgées 

• Capacité à innover dans la proposition d’activités 

• Avoir des compétences dans le domaine de l’animation de moments spirituels (culte, 
célébrations, et autres) 

• Etre sensible aux rites balisant la vie de l’Institution et d’habiter les différents 
moments du calendrier liturgique dans un esprit d’ouverture et d’accueil de l’autre 

• Etre en mesure d’accompagner des situations de deuil (célébration mais aussi suivi) 

• Maîtriser plusieurs techniques de communication (autre que le verbal) 

• Seul.e en responsabilité sur les sites de l’Institution, la Direction travaille à une 
collaboration avec l’Espérance et Lavigny, y être actif 

https://www.perceval.ch/


 

• Etre au fait avec une collaboration œcuménique 

• Etre capable de travailler en équipe (celles de l’Institution et celles des collègues 
aumôniers présents sur les sites de l’Espérance et Lavigny). 

 

 
 

Renseignements : Guy Labarraque, coordinateur, 076 583 24 55, 
guy.labarraque@eerv.ch  

 

20.12.2023 

 

 Votre dossier de postulation (format PDF) est à envoyer par email à 
guy.labarraque@eerv.ch, ainsi qu’en copie à l’ORH (claudia.bezencon@eerv.ch).  

L’entretien avec la Commission de Repourvue et le vote de validation sont prévus en 
fonction des agendas des personnes membres de la dite commission. 

 
1. CV (1 page) 

2. Note thématique : 

✓ Quelles sont les raisons de votre postulation ? (max. 10 lignes) 

✓ Comment comprenez-vous les enjeux de ce poste ? (max. 1 page) 

✓ Au terme de votre première année dans ce poste, que souhaiteriez-vous avoir 
réalisé ? (max. ½ page) 
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