
Poste régional jeunesse 
 

 

 
 
 

Ministre jeunesse – pasteur·e ou diacre (50 %) 
 

 

Lieu : Région 2 

Echéance de postulation :15.04.2024                Obligation de résidence : non/oui 

 

Mission / raison d’être du poste 

Le Service communautaire Formation et accompagnement de la région Morges - Aubonne 
est présent auprès des jeunes de la région (13-25 ans) pour développer des activités 
spirituelles et communautaires. 

Pour compléter son équipe, le CSCFA recherche un ministre pour développer le parcours 
3D (catéchisme 11ème année) et le suivi des Jacks. 

 

Descriptif / activités 
• Organiser deux week-ends du parcours 3D et 4-6 soirées en collaboration avec les 

ministres 

• Organiser un camp d’une semaine avec les Jacks et des jeunes de 9 à 11ème année 
HarmoS (octobre, janvier ou avril). 

• Assurer le suivi de l’administratif du parcours 3D avec le secrétaire régional. 

• Collaborer avec l’animateur·trice jeunesse (50%) et le ministre jeunesse et 
formation d’adulte (50%) pour développer le pôle jeunesse très dynamique de la 
région de Morges. 

• Collaborer pour les projets avec l’AJRM (groupe JP, d’une cinquantaine de jeunes). 

 

Exigences / attentes 
• Pasteur·e ou diacre (ou animateur·trice jeunesse avec solide expérience dans le 

catéchisme). 

• Créativité et autonomie. 

• Possibilité de coupler ce 50% avec un des autres postes à 50% de ministre en 
paroisse sur les paroisses de Morges, Lonay - Préverenges ou St-Prex – Lussy - 
Vufflens ouverts actuellement. 

 



 
 

Renseignements : Jana Vuilleumier, CoR2, 076 420 21 13, jana.vuilleumier@eerv.ch 

 

 

 

12.03.2024 

 Votre dossier de postulation (format PDF) est à envoyer par email à 
jana.vuilleumier@eerv.ch, ainsi qu’en copie à l’ORH (claudia.bezencon@eerv.ch). 
L’entretien avec la ComRep et le vote de validation sont prévus le 18.04.2024 et le 
26.04.2024. 

 
1. CV (1 page) 

2. Note thématique : 

 Quelles sont les raisons de votre postulation ? (max. 10 lignes) 

 Comment comprenez-vous les enjeux de ce poste ? (max. 1 page) 

 Au terme de votre première année dans ce poste, que souhaiteriez-vous avoir 
réalisé ? (max. ½ page) 

 Dans notre région, que signifierait pour vous concrètement coopérer ? (max. ½ 
page) 
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