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Ministre de paroisse (50 %) 

 

Lieu :   Renens (R3, les Chamberonnes) 

Echéance de postulation :  02.02.2024                 

Obligation de résidence :  non 
 

Mission / raison d’être du poste 
 

 Ministère généraliste dans la paroisse en collaboration avec l’autre 50%. 
 Prendre soin de la communauté et tisser des liens au-delà. 
 Animer et stimuler la vie et les activités paroissiales. 

 

Descriptif / activités 
 

 Célébration des cultes.  

 Accompagnement des personnes et des familles de la paroisse dans les 
différentes circonstances et étapes de la vie (baptême, mariage, deuil, 
maladie, solitude). 

 Collaboration étroite avec les paroisses de Crissier et Prilly, en particulier pour 
les cultes et les services funèbres. Projets communs à réfléchir selon les 
circonstances. 

 Vie de prière, notamment le groupe de méditation biblique du jeudi matin. 

 Paroisse urbaine, au sein d’une population très multiculturelle, avec une 
dimension œcuménique bien présente, tant avec la paroisse catholique et 
qu’avec les Eglises évangéliques. 

 Accent enfance de la collègue paroissiale directe, qui occupe également le 
poste Enfance et FamilleS régional dans son second 50%.  

 Exigences / attentes 
 

 Capacité à être en lien, accessible, sensible à la dimension communautaire. 

 Capacité d’organisation. 

 Volonté de collaboration avec les deux autres paroisses du secteur (Crissier et 
Prilly), ainsi qu’avec les Eglises et communautés d’autres confessions à Renens. 

 Motivation à chercher des pistes de renouvellement pour notre vie d’Eglise dans 
son ouverture sur la société. 
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Renseignements : Christophe Reymond, coordinateur R3, 076 309 65 36, 
christophe.reymond@eerv.ch.       18.12.2023 

 Votre dossier de postulation (format PDF) est à envoyer par email à 
christophe.reymond @eerv.ch, ainsi qu’en copie à l’ORH 
(claudia.bezencon@eerv.ch). L’entretien avec la ComRep est prévu le 
08.02.2024. 
 

1. CV (1 page) 
2. Note thématique : 

 Quelles sont les raisons de votre postulation ? (max. 10 lignes) 
 Comment comprenez-vous les enjeux de ce poste ? (max. 1 page) 
 Au terme de votre première année dans ce poste, que souhaiteriez-vous avoir 

réalisé ? (max. ½ page) 
 Dans notre région, que signifierait pour vous concrètement coopérer ? (max. ½ 

page) 


