Paroisse de Bussigny

Egllse
Evangélique

Réformée
du canton de :
/T///,///,/____///————_—__//

Ministre de paroisse (50%)

Lieu :Bussigny (R3, les Chamberonnes)

Echéance de postulation : 02.02.2024  Obligation de résidence : non

Mission / raison d’étre du poste

Ministre généraliste incluant un accent « enfance et familles ».
En collaboration avec I'autre 50%, (Laurent Zumstein).

Descriptif / activités

e Célébrations des cultes et des actes ecclésiastiques, visites.
e Coordination du groupe FamilleS.

¢ Nourrir le lien avec les communes et les activités existantes, rendre la
paroisse visible.

e Une paroisse - 2 lieux (Bussigny et Villars-Ste-Croix) en mutation : fort
accroissement de la population et changement de type de population.

e Noyau de paroissiens engagés. Il importe a ce noyau d’avoir une vie
spirituelle nourrie par des cultes vivants et contextualisés. Les temps de
convivialité sont également importants et fédérateurs. Ponctuellement, la
paroisse peut compter sur une fréguentation et un engagement plus large.

e Collaboration avec les paroisses voisines d’Ecublens — St-Sulpice et de
Chavannes-Epenex avec lesquelles nous formons un trio : au niveau des
cultes avec une tabelle commune, remplacements, services funebres, projets
en commun a réfléchir selon les circonstances.

Exigences / attentes

4 caractéristiques exigées du/de la candidat-e

e Ouverture aux autres sans jugement : forte inclusivité en prenant soin de
toutes et tous.

e Bon équilibre entre un travail en équipe indispensable et une certaine
autonomie.

e Présence physique et visibilité pour favoriser le lien communautaire : le
domicile sur territoire paroissial n‘est pas exigé, mais une présence soutenue
dans les locaux paroissiaux et les communes.

e Prédications accessibles a toutes et tous.

3 caractéristiques souhaitées du/de la candidat-e
e Compétences de travail avec les enfants.
o Créativité.
o Disponibilité pour visites et entretiens a la demande.

I



® Votre dossier de postulation (format PDF) est a envoyer par email a
christophe.reymond@eerv.ch, ainsi qu’en copie a I'ORH
(claudia.bezencon@eerv.ch). L'entretien avec la ComRep est prévu le

09/02/2024.
CV(1p.)
Note thématique :
v Quelles sont les raisons de votre postulation ? (max. 10 lignes)
v Comment comprenez-vous les enjeux de ce poste ? (max. 1 page)
v Auterme de votre premiere année dans ce poste, que souhaiteriez-vous
avoir réalisé ? (max. % page)
v Dans notre région, que signifierait pour vous concretement coopérer ? (max.

% page)

Renseignements : Christophe Reymond, coordinateur R3, 076 309 65 36,

christophe.reymond@eerv.ch. 20.12.2024



