
 

  

Poste régional jeunesse 
 

 

 

 
 

Ministre jeunesse dès le 1.9.2026 – pasteur.e, diacre ou 
animateur -trice (80%) 

 
 

Lieu : Région 2 

Echéance de postulation : 31 août 2026              Obligation de résidence : non 

 

Mission / raison d’être du poste 

Le Service communautaire Formation et Accompagnement (SC-FA) de la région Morges-
Aubonne est présent auprès des jeunes de la région (12-25 ans) pour développer des 
activités spirituelles et communautaires. 

Le SC-FA recherche un.e ministre ou animateur-trice pour organiser les camps dès 12 ans 
et le suivi des Jacks. 
 

 

Descriptif/activités 
 

• Planifier et coordonner le catéchisme des 9e à 11e avec les ministres paroissiaux :  
6 activités Jeunesse (1x/paroisse) et 3 camps. 

• Organiser, avec le soutien des Jacks, 3 camps d’une semaine pour les 9e à 11e : 
octobre, janvier (camp de ski) et avril. Assurer l’accompagnement spirituel et la 
louange. Préparer les partages. Accompagner les Jacks dans l’animation. 

• Etre disponible pour les camps d’été : enfance et KidsGames en alternance. 

• Organiser la formation Jack A. Suivre et évaluer le stage pratique des Jack B. 
Accompagner et coacher les Jack A, B et chefs de camp dans leurs responsabilités. 

• Collaborer avec l’AJRM (gpe de 50 jeunes) et participer aux projets qui le 
demandent. 

• Assurer le suivi de l’administratif avec le secrétariat régional. 

• Collaborer avec le SC-FA et assister aux plates-formes Jeunesse du Canton. 

• Prévoir, innover et créer en vue d’Eglise 29 (la Région devient une grande 
paroisse). 

 



 

  

Exigences / attentes 
 

• Pasteur.e, diacre ou animateur.trice jeunesse. 

• Collaboration avec les ministres, les jeunes et le CSC-FA. 

• Créativité et autonomie. 

• Connaissance et mise en pratique des règles de l’EERV et J+S concernant les 
activités Jeunesse. 

 

Renseignements : Olivier Jordan, CO R2, 079 396 34 24, olivier.jordan@eerv.ch 

03.07.2026 

 

 

 Votre dossier de postulation (format PDF) est à envoyer par email à 
olivier.jordan@eerv.ch, ainsi qu’en copie à l’ORH (claudia.bezencon@eerv.ch). 
L’entretien avec la ComRep et le vote de validation sera programmé au plus vite. 

1. CV (1 page) 

2. Note thématique : 

 Quelles sont les raisons de votre postulation ? (max. 10 lignes) 

 Comment comprenez-vous les enjeux de ce poste ? (max. 1 page) 


