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Le Mont-sur-Lausanne

Procès-verbal de l’assemblée paroissiale du 27 novembre 2025

71 personnes présentes.

1. Accueil:

Excusés: Madeleine et Steven Downey, Laurent Amstutz, Ruth et François Matthey, Marlyse
Gillioz, Christiane Bauer, Catherine lmseng, Philippe et Josette Schneider, Elvira et Benjamin
Ritchie, Chantai Tornare, Pauline et Scott Morey, Nicole Giddey, Josiane et Daniel Wagnières,
Anouk Schneiter, Natacha et Marc-André Marmillod, Sarika Pilet, Josette Bonnet, Catherine
Jaquet et Francine Thévoz

M. Besson nous remercie de l’invitation à notre Assemblée et nous adresse quelques mots au
nom de la Municipalité.

Scrutateurs désignés : Enrico Rayera et Pasteur Nshimirimana.

2. Principes constitutifs: Lecture faite par V. Corbaz. Le président nous rappelle les
conditions à remplir pour voter lors de l’AR Note: le Conseil de Paroisse a le droit de vote
pour le vote consultatif E29.

3. Adoption du PV du ie~ mai 2025 et de l’OJ de l’AP du 27.11.2025:

56 personnes ont le droit de vote (hors du Conseil de Paroisse).
PV du 01 .05.2025 : Votation : Adopté à l’unanimité.
OJ du 27.11.2025: Votation : Adopté à l’unanimité.

4. Présentation des scénarios Eglise 29 soumis à la consultation de I’AP : Th. Thévoz
nous informe que nous allons faire un vote consultatif qui permettra de soumettre le projet
validé au Synode en termes de périmètre géographique des paroisses, ainsi que la Paroisse
du Mont en tant qu’exception.

Un petit rappel: l’objectif d’Eglise 29 est d’avoir 25 à 30 paroisses réparties dans le territoire
vaudois avec des pôles et des missions communes. Les 4 domaines de la mission sont: 1. La
vie communautaire et cultuelle, 2. Santé et solidarité, 3. Communication et dialogue et 4.
Formation et accompagnement. La paroisse du Mont est déjà impliquée et remplit ces 4
missions. Elle pourrait être une exception.

L’option proposée par le groupe de pilotage régional, qui est soumises aux assemblées de la
Région, est d’avoir 3 paroisses pour notre région:

1. Nord Chamberonnes qui regroupe: Bretigny, Cheseaux, Cugy, Froidevilie, Morrens,
Prilly, Jouxtens, Romanel. (31’OOO habitants, dont
5’700 protestants). Pôles: La Récré et La Tablée.

2. Ouest lausannois qui regroupe: Bussigny, Chavannes, Crissier, Ecublens, Renens,
St-Sulpice, Villars-Ste-Croix. (70’OOO habitants, dont
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7’728 protestants). Pôles: Bulle d’air, Bassenges,
KT/Jeunesse, Ancre et Cascade.

3. Le Mont-sur-Lausanne (seule): (1O’OOO habitants et 1’800 protestants). Pôle:
Groupe de jeunes.

Une discussion s’ensuit. Th. Thévoz rappelle que l’enjeu de ce soir est le vote consultatif pour
le découpage territorial, afin que le Groupe de Pilotage Régional puisse continuer ou non dans
cette direction.

5. Votation consultative pour le scénario R3: Accepté.

Résultat (vote à bulletins secrets, y compris le CP) pour le seul scénario présenté pour la
région.
D’accord : 61 voix Plutôt d’accord : I voix Pas d’accord : I voix Abstention : I voix

Votation à mains levées sur:

Est-ce que l’AP accepte de mandater le groupe de pilotage poursuive la concrétisation de ce
scénario?:
(Pour: majorité Contre: O Abstention : 0). Accepté.
Est-ce que l’AP mandate le groupe de pilotage pour demander au Synode l’exception pour la
paroisse du Mont?
(Pour: majorité Contre: O Abstention : 0). Accepté.

Rappel, vous pouvez suivre les étapes d’Eglise 29 sur le site Internet de l’EERV, soit:
https://www.eerv.ch/accueilfcontenu/eglise2g

6. Communications du Conseil de paroisse:
a. Repourvue poste responsable louange : A. Wirth nous informe que G. Barblan prendra
sa retraite à fin juin 2026. lI est vivement remercié, ainsi que son épouse Suzanne, pour son
apport important, fécond, fidèle et durable.

Le CP a décidé la poursuite de l’engagement d’un professionnel à un taux de 30%. Depuis
2008, le CP mesure la plus-value en termes de compétences d’engager des professionnels.

Un groupe de travail a été créé pour ce faire. Il est composé de 5 membres : deux personnes
du CP, une du dicastère Célébrations, une du groupe de louange et une du groupe de jeunes,
soit R Bornoz, A. Wirth, L. Balsamo, P. Horton et M. Schneider. Ce groupe a établi une offre
d’emploi validée par le CP, qui contient le profil du poste, ce que nous attendons du candidat.e
et ce que nous offrons. Prochainement, cette offre sera largement diffusée (communauté,
présentoir église, différents lieux propices, réseaux sociaux etc.).

b. Création poste communication: P.-A. Pilet nous informe que le CP aimerait développer
les outils de communication actuels pour partager notre foi au-delà de la Paroisse. Cette
nouvelle communication passerait par les réseaux sociaux, réalisation de nouveaux flyers, etc.
Ainsi, nous pourrions toucher les jeunes adultes à travers leur vie numérique, augmenter la
visibilité des activités et des groupes de notre paroisse, soutenir les initiatives d’évangélisation,
etc. L’enveloppe budgétaire proposée ce soir pour 2026 (14’OOO.-) servirait au développement
des objectifs, activités et poste de la communication, avancer avec des mandats, impliquer les
parties prenantes (bureau, ministères, groupe de jeunes, etc.) et créer, par la suite, un poste
de communication digitale.

A terme, les objectifs seraient de créer autour de ce poste une équipe de bénévoles « créatifs »
qui mettraient sur pied des ateliers digital et soutiendraient les initiatives dans le futur.

Une discussion s’ensuit. L. Steiner nous informe que cette nouvelle communication digitale
(réseaux sociaux, etc.) est essentielle; nous aurions davantage de canaux pour rayonner.
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Cela nous permettrait de toucher les nouvelles générations qui recherchent beaucoup sur
Internet.
Avec cette nouvelle mise en place, nous allons rayonner différemment, toucher toutes les
générations confondues, être plus visible, etc. Cela impacte aussi la communauté, car les
flyers auront une direction artistique cohérente.
Si notre église n’est pas visible sur les réseaux sociaux, nous risquons de passer à côté de
jeunes/personnes qui cherchent une église ou aimeraient s’impliquer.

A. Henny propose qu’on inclue, dans ce projet, la refonte du site internet actuel.

7. Présentation du budget 2026: Présenté et expliqué par D. Zeugin, trésorier.
Les contributions versées à l’EERV sont en hausse pour ces 3 prochaines années, mais
ensuite une diminution devrait être observée. Le budget 2026 pour les camps et week-end a
été ajusté à Frs. 5’500.-. La communication Ers. 14’OOO.- est un nouveau poste mis au budget
2026, qui comprend les charges tels qu’impression de flyers et l’engagement d’une personne.
Le CP est encore en réflexion, mais ce montant permettrait de démarrer le projet. Le soutien
aux Ministères Chrétiens est augmenté à Frs. 3’750.-, en plus des soutiens habituels, nous
soutenons Wycliffe, Christelle Morvant à hauteur de Frs. 250.-Imois. Au niveau de l’utilisation
des fonds, nous prévoyons d’utiliser Frs. 14’250.- qui comporte Frs. 5500.- camps et week
end paroissiaux ; sono, vidéo, musique et bureautique Ers. 5’OOO.-; Ministères chrétiens Frs.
3’750.-. Le budget présente un déficit 29’800.-.

Suite à une demande de précision, D. Zeugin nous informe que, à côté des fonds affectés,
l’argent du capital est aussi utilisé pour payer les salaires des Ministères, tout en sachant que
dans les Eonds, nous avons une marge pour payer une année de salaire au besoin.

8. Rapport de la Commission de gestion: Er. Jequier nous lit le rapport de la Commission
de gestion qui soutient la présentation du budget 2026. Concernant l’approbation du budget,
La Commission de gestion recommande à l’AP d’approuver le budget 2026 même si celui-ci
affiche un déficit de Ers. 29’800.-. Nous restons confiants au vu des années précédentes où le
résultat était bénéficiaire. Remerciements adressés à V. Corbaz, Mme M. Rey Bornoz et D.
Zeugin.

9. Votation pour la décharge de la commissIon de gestion : Adopté à l’unanimité.
(56 personnes ont le droit de vote, sauf la commission de gestion).
(Pour: majorité Contre : O Abstention : 0).

10. Votation pour l’adoption du budget 2026 : Adopté à l’unanimité.
(Pour: majorité Contre : O Abstention : 0).

11. Nouvelles de la Région : P. Nshimirimana nous informe que la Région travaille sur Eglise
29 et sur l’accompagnement de la fin des régions telles qu’elles existent aujourd’hui. Par
rapport au budget, le Conseil synodal a adopté un nouveau mode calcul pour les contributions
des régions qui entrera en vigueur en 2026. Les 3 nouveaux critères sont le nombre de
protestants, le nombre d’habitants et la capacité contributive des habitants de la région. Ce
nouveau calcul impacte les paroisses de notre région avec une contribution supplémentaire à
verser au canton de Ers. 27000.-. Toutefois, le Conseil régional a décidé de puiser pour 2026
dans le Eonds de péréquation pour éviter d’augmenter les contributions à verser par les
paroisses.

12. Nouvelles du Synode : Ph. Eonjallaz nous informe que le Synode travaille régulièrement,
lors des différentes sessions, sur la révision du Règlement Ecclésiastique (Eglise 29).

Lors de la session des 20 et 21juin 2025, le Synode a approuvé les comptes 2024 avec un
bénéfice de Ers. 604’083.- obtenu grâce aux bons résultats des placements financiers et à un
legs de Frs. 351’500.-, deux éléments qui sont aléatoires pour le futur.
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Théologie des ministères (session des 05 et 06.12.2025). lI s’agit de travailler sur les enjeux
suivants:

• Vocation et institution : quel est l’engagement de chacun dans la mission de l’Eglise, chacun
ayant une vocation à servir et à témoigner de l’Evangile?
Missions et ministères de l’Eglise : clarifier les ministères et leur mission.

• Consécration et reconnaissance : comment reconnaître les différents ministères dans
l’église?

• Politique ecclésiale en matière de ressources humaines: réflexion pas encore démarrée.

Lors de la session des 7 et 8 novembre 2025, le budget n’a pas été traité, car, malgré l’accord
passé en 2024, l’Etat de Vaud a réduit ses contributions aux églises historiques, dont la nôtre.
Toutefois, les contributions régionales pour 2026 à 2028 ont été présentées. Une nouvelle clé
de répartition sera introduite par étape sur les 3 prochaines années. Résultat, comme l’a déjà
dit Pasteur: une nette augmentation pour la région et donc pour notre paroisse.

13. Proi,ositions individuelles : aucune.

14. Divers F. Henny propose de mandater le CP pour mettre en place un 2ème culte, car notre
paroisse grandit, l’église est pleine à 80% et il est difficile de trouver une place assise le
dimanche matin. F. Henny propose un budget 42’500.- pour la l~ année pour engager une
personne ressource.

Une discussion s’ensuit. Le CP précise qu’il n’a pas abordé, lors de ses séances, le manque
de places dans l’église, car personne n’a soulevé ce point jusqu’à présent. Il est rappelé que
les personnes doivent d’abord s’asseoir sur le devant de la nef et pour ceux, qui sont assis
dans les bancs, il faut laisser la place libre dans les bords. L’idée proposée est bonne, attention
à ne pas créer 2 églises en une. Un 2ème culte nécessiterait des bénévoles et il faudrait trouver
d’autres ressources. Juridiquement parlant, une paroisse a le droit de faire 2 cultes. M. Besson
nous rappelle que si nous mettons en place un 2ème culte, il faudra avertir la commune pour la
question du salaire de l’organiste et de la sacristine qui sont leurs employées.

D. Zeugin informe que le CP a été approché par des paroissiens qui désirent mettre en place
une dynamique nouvelle, dans le sens de la croissance.

Proposition est faite de revenir avec un projet plus précis.

Th. Thévoz précise que la proposition de F. Henny n’est pas considérée comme une
«proposition individuelle », mais comme un « divers », car elle n’a pas été présentée dans le
délai de 20 jours avant la date de l’AP et ne pourra pas être votée, car elle ne figure pas dans
l’OJ.

Th. Thévoz propose de faire une assemblée uniquement spirituelle et pas administrative en
début d’année 2026 avec comme objectif que le CP amène la vision spirituelle et les défis.
Nous pourrions prendre du temps pour débattre, discuter et faire émerger les idées et
propositions de la communauté, laissant ainsi suffisamment de temps pour des élaborations
jusqu’à l’assemblée d’automne. L’église pourrait également jeûner et prier durant une semaine
avant cette assemblée. Cette assemblée serait organisée par le bureau de l’AP.

15. Conclusion et chant : Apportés par G. Barblan avec le chant « Mon ancre et ma voile ».

C’est la fin de l’assemblée paroissiale. La prochaine assemblée aura lieu à la Maison de
paroisse le jeudi 30 avril 2026 à 20h00.

Thierry Thévoz ,,.—~ _-~,‘ Valérie Corbaz

/ ~ ..President . Secretaire
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